


Договор 
. Х> 559 
От 25.05.2022 г.

УТВЕРЖДАЮ Т

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

-  Петрова И.К.
_  v (подпись), ~ ' (фамилия, инициалы)

« / О?» 2 0 ^ 4$;

О

в

ОТЧЕТ
1Л ЬН О Й  01

' (идентификационный № 540661 У

Муниципальном дошкольном 
образовательном учреждении

вида №80 «Гномик»
(полное наименование работодателя) . ■ ; .

160033, Вологодская область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
~  ' - (место нахождения и осуществления деятельности работодателя) -  т “

3525080594
(ИНН работодателя)

352501001
(К1Щ работодателя)

1023500892293 '
(О! ГН работодателя)

85.11 :
(код основного вида экономической деятельности по иКВЭД)

(подпись) ^

Хомутова В.Н.
(Ф.И.О.)

Аксенова Н. А.
(Ф.И.О.)-------

(дата).

(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью РАЦИО"

■ (полное наименование организации) ■

2. 160004, г. Вологда, ул. Октябрьская, д.66. оф.1; телефон/факс (8172^ 72-41-86. 
e-mail: armracio@xambler.ru

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 349
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда i 
зывающихуслуги в области охраны труда) 05.08.2016
5. ИНН 3525357197 ,  -
6. ОГРН организации 1153525030152
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации'

Дата истечения срока действия аттестата 
аккредитации организации

"'Т; ■■ 2:'.: ■ •• • 3
RA.RU.21PO05 . 27 июня 2016 г. ' - ■ бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении сцеци-

№
п/п

Дата
проведения”
измерений

Ф.И.О. Эксперта 
(работника) ' Должность

Сведения 0 сертификате эксперта на 
. право выполнения работ по 

: специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций,

' проводящих 
специальную оценку 

- условий труданомер дата выдачи ■
1 . 2 \ \ з- \  . ' 4 ', 5 у 6 ; 7

02.06.2022 Катыш Елена 
Васильевна Эксперт : 003 0008595 09 октября 

2017 г.; 4694

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) Организации, исполь-

. Х» 
п/п

Дата
- проведения 

измерений

Наименование 
• вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
■ измерений

Регистраци­
онный номер , 
в Государст- 

. венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
. измерений.'

1 2 : ' ,3 4 . ; ■ ■ ■ 5 ' 6 , ■/: 7

1 02.06.2022 Световая среда
Прибор комбинированный 
«ТКА-ПКМ» (модель 02) 

Люксмётр+Яркомер
24248-04 024960 / 13.10.2022

2 02,06.2022 Тяжесть трудового 
процесса

Весы подвесные 
ПДВ-15-30 «Ива» 61817-15 844 18.07.2022

з 1 02.06.2022 Тяжесть трудового 
процесса

Секундомер механический 
СОПпр-2а-3-000 11519-11 ■ 4989 v 04.07.2022

’ ■ 4 V 02.06.2022
Напряженность

трудового
процесса

Секундомер механический 
С011пр-2а-3-000 11519-11 ? ' 4989 04.07.2022 '.

' 1 ;5/. - 02.06.2022 Тяжесть трудового 
процесса

Рулетка измерительная 
металлическая! 
twoCOMP BMI

68600-17 8Т-0016 27.01.2023

6 02.06.2022 Шум
Щумомёр-виброметр, 

анализатор спектра 
. ЭКОФИЗИКА-1 ЮЛ

48906-12 БФ190982 14.11.2022

7 02.06.2022 Вибрация 
локальная ^

Шумомер-вибррметр,
r aHajiH3:a#6^;pieSfp| .̂4

у
48906-12 БФ190982 14.11.2022

сиециальную оценку условии труда
:н Александр Иванович 01.08.2022

Ф.И.О. . (дата)

mailto:armracio@xambler.ru


Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»

Индиви­
дуаль­

ный
номер . 

рабочего 
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

- месте 
(чел.) \

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места, 
(рабочих 

•-Т- мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
, Уй продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 - 2 . ; 3 . 4 - 5 6 1 : 8 0 9 ю 11 12 13 14 5 15 го 17 18 19 20

Раздел I Руководитель, заместитель 
руководителя, главный бухгалтер, 

должности четвёртого уровня
У/-у - ' - У.

У' 1 Рабочее место заведующего; 
Система искусственного освещения у  1 ; У - ; У  - ; ■У - ' ■ - - - . - ■ ' - - У . : ч ■ .4 / 7  '

, Кабинет - V ; ■ у ■? - ; - ' ■ ; ' . - ■ - . 4

2
Рабочее место заместителя 

заведующего по административно- 
хозяйственной работе; 

Система искусственного освещения

1 ■ -У У У- у- . - 4 - ' - -

Кабинет г; ■■ ■'. - . - ■ > - ■ 4
Раздел 4 Должности и профессии 

второго уровня . -а

■ 3
Рабочее место Младшего воспитателя; 
Система искусственного освещения,' 

трудовой процесс
■ у - г . У . ;

4Л; 5Л; 6Л;
7А; 8А; 9А; 
ГОА; 11 А; . 
12А; 13Л

: - ’-У-;' у- . ' 'У- ■ - У - у ,- -  - ; - ' - - 4.8 4.8

’ Групповая комната (моечная) ; ’ • . ''Г. ■ - ' ' - Л Л ' - - ' ■ - ' л - ' - - - У  - 3.2
Групповая комната (игровая) ■ - ' ' . ' . - .. - у- \ 1.6

4А(3)
Рабочее место младшего воспитателя; у 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
1 -  У  - - :' - ; - ■ - ■ ■■- ' • - : - /  ' -- -- 4.8 4.8 - ■

Групповая коМната (моечная) , ' - .. - - - ... - г ту - ; - 3.2
Групповая комната (игровая) . - ; - ■ У. - - - 1.6



. 5Л(3)
Рабочее место младшего воспитател 
Система искусственного освещеню 

фудовой процесс у 'у  у

я;
и : 1 ■ ■ -  ; - -  - ч - ; : с  - - - Ч - 4.8 4.8 ,-у .

• Групповая комната (Моечная) ч  -  ■. - : г -  ■ ■ ' - ' - -  ‘ 3.2
Групповая комната (игровая) ■ ' ■■■V ■■ - - ■ ■ ■ Ч,- ' . г- - ". - 1.6

6Л (3)
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
; 1 ■ - -у ■; - ; .-.у' г - - 4.8 4.8 ч

Групповая комната (моечная) - -Ч ■ - ' - . - - ' 3.2
Групповая комната (игровая) у л - - ". ' - • - - ; 1.6

7Л(3)
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искусственного Освещения,

' трудовой процесс
' ■ 1 ' ; - ■ - ; - : ‘ - - -у .4* . - 4.8 4.8

Групповая комната (моечная) : . Ч >  ■ -  ■ ■■ ■ -■ ■ ; -  . , -  ' ■ . - 3.2
Групповая комната (игровая) -  ■ . : - - ■ - - -  - . ' :  -  : 1.6

8А (3)
Рабочее место: младшего воспитателя; 
Система Искусственного Освещения, 

трудовой процесс
1 - - у ’ - / . - ■' - : ■ - , -  ■ - у . ' -  . 4.8 4.8

Групповая комната (моечная) . -  . ■ у . 7 -  г .■ ■ ■ ' - - •- 3.2
Групповая комната (игровая) t -  у - ■- ' , " -  ' ■ 1.6 , -

9Л(3)
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искусственного освещения,

- трудовой процесс
1 ■ - Ч - '■ -  . ■■ . у  у- 1 •; ■- ■' - -■ ’ 4.8 4.8 : ■' .

Групповая комната (моечная) . -  ■ -.. 7 . - -  ' ' - ■ - 3.2
Групповая комната (игровая) ■ ■ ; - г -  ч ... - 1.6

ЮЛ (3)
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искуса венного освещения, V 

трудовой процесс
1 Ч  ■- ■: ■ - - -  ■’ ' ■ -  - - у  у - -  ■ - у  ■ 4.8 4.8

-  Групповая комната (моечная) • -  ■” -  • ■ - -  ■/ .3.2 .
Групповая комната (игровая) ■ ■ ■ - ". -  V • -  v. ■ .. ". , -  '■ ; - 1.6

11Л (3)
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
1 у - ■ - - : > ; ; ■ - 4.8 4.8

Групповая комната (моечная) ' -■ ... ; . '  - ■■ - V - ч 3.2
Групповая комната (игровая) > ■ -  ■■■ > - у' -  ■ ' ч  - -  ■ 1.6

12А (3)
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
у  Г у - -- -  ■ . -  ■' - Ч - - -  ■ >■ -  ; -  . -  ■ -  - 4.8 4.8

Групповая комната (моечная) > ' ■ ' - ■ -  •• ' - -  ч ' ■у - ; - ■ 3.2
Групповая комната (игровая) .. • -  - ■- ■ ' -  --- -  ' ' ^ ■ - Ч - 1.6

13А (3) у
Рабочее место младшего воспитателя; 
Система искусственного освещения,.
- трудовой процесс

1 . т : - у у - : ... ч  -  - . . . ' 4.8 4.8 у  -  ■

- ' Групповая комната (моечная) - ' -■ '3.2
Групповая комната (игровая) . ■- . - - - . 4 1.6



Раздел 2 Педагогические работники ■ ■■ Г,

14 7 Рабочее место старшего воспитателя; 
Система искусственного освещения . 1 ■ ' -. - \  V 7  ■ ■ - ■ -  . 7- /. у ■ - 4.3 '

Кабинет ■ -- ; - - . - • -у- ■ -  ' г - 4.3

15
Рабочее место воспитателя; 

Система искусственного освещения, 
, трудовой Процесс

2

16А; 17А; 
18А; 19А; 
20А; 21 А; 

' 22А; 23А; 
24А; 25А

- - 7 - 5 5

Групповая комната ■ : ■ ■ “ • - - 5.

16А 
(15) у

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
■ - 2 -ч.'1 . - ■- - у-. ■ ■, - Г - - - ' 5 -У-;' 5

- ’ Групповая комната ■ - ■ . - ■ - ■ - ■ ' ; - ■ 5 \

17А
(15)

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, 
. трудовой процесс

: 2 - ■ . . ; ' : - - - ' - ■ 5 - 5 '

' Групповая комната : - - ' " -  ■ . ' -л' ,5

18А
(!5)

Рабочее место вбспигателЯ;
; Система искусственного освещения, 

трудовой процесс \
2 - ' ; - ■ - : . - ; - ■ ■ 7  : . - ' г . 5' ( 5 '

‘ - Групповая комната V- - ; - ■Л ‘ ' - - - ■ . 5 ■

19А . 
(15)

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, , 

трудовой процесс
2 : - - ' .. • -л , - - - ■ у - 5 5.

, - Групповая комната - . -; ' ' . -V - , .’5

20Л 
(15) '

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
2 :■ V- ■ ■ -  ■: - -  г -■ ' ■■ -  ■ : - у у  - Г -  у ' : -  : - 5 5

7' Групповая комната ■ -  ■ . - у. -  " >■ 5:

21А
(15)

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
- ;;2. \ : - с .  7 : ' :  - ' -7 - /  ь- :: ■ - у 5 - 5 :

Групповая комната -  . -  " ; -  : - . _• "г-.  > ' -- ' ; '5

22А
(15)

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, ; 

трудовой процесс - ,
2  " -■ . 7 -  . у- ■■ - ; -  : ■ • " - . у , у ■ ’.Л-. ■ 5 5

Групповая комната -У,- - - - ' - V -  ■ . , . 5

23Л
(15)

Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, /  

трудовой процесс
у- 2 у-  - ■ ; ■ - : ' - у ■ - ■ ■ у- - у  .. - - - :.5 5

’ Групповая комната - , ■ - л '  - : - ■ 5

24А 
■. (15)

- Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
- 2 У . - г ' - . - - • т. - ■ " - - 5 ; 5 -

Групповая комната ; - , - ■ - 5 . -



25Л
v . (15) .

! Рабочее место воспитателя; 
Система искусственного освещения, 

трудовой процесс
2 V - ~ - у ■ -; ’ ", - ■ ■- - ■ - • ; - , - ■; ■ - 5 ^ 5

Групповая комната • - ; •' - ■ . - ■: - . ■ -  , . ' ■- ' 5

26

Рабочее место музыкального 
руководителя;

Система искусственного освещения, 
трудовой процесс

1 27А • - - ; , - . ■ ■ - - . г - : - 4.8 4.8 4.8

Кабинет . _ . _ У у >: - -■ ■ ■ - . - - - -У 1.2
" Музыкальный зал ; : ■ - У 3.6

27А 
: (26)

Рабочее место музыкального 
руководителя;

Система искусственного освещения, 
трудовой процесс

- 1 • - :■ . . у  \ - - .. - - ■ - ; ' - ' : - 4.8 4.8 4.8

' Кабинет ■ У- . - . - У ■ ■ ■Т.-- - - - 1.2
Музыкальный зал - - ■ - - ■ - - -у" - ' ; - 3.6'

28 У
Рабочее место учителя-логопеда; 

Система искусственного освещения, , 
трудовой процесс

1 • 29А; ЗОЛ : - - - - -С' у  у  у . /- ■ - 4 4

Кабинет v _ - - У .. ■ “У ■ - - ' • у - " : ' ; - , 4

29А
(28)

Рабочее место учителя-логопеда; 
Система искусственного освещения, : 

трудовой процесс
- у  1 ; . - / т-  ; ■ У -'. У- , - У . - - 4 : . - 4

Кабинет ". ■■ - ; ■ -У у - - у - . 4

30 А 
(28)

Рабочее место уЧигеля-логопеДа; 
Система искусственного освещения, 

- трудовой процесс
1 ■ -V • - -- . . - . - - , - . 4 " 4

Кабинет . ■ - ; : -■ Л' . . . У-., 4

31
Рабочее место педагога-психо.юга; 

у-. Система искусственного освещения, 
трудовой процесс

у- - 1 -  ' У -  • - - - ; - : ■ - - у 5,8 ' 5.8

Кабинет . . . . - — ■■ у. - Л- " . - — . - , ' 5.8

32 '
; Рабочее место учитедя-дефектолога; 
Система искуесгвенного освещения, 

трудовой процесс
; 1 : >'-:'У - ■ - ; ■ - : >.У у у - -■ ; 4 -■ - 4 :

Кабинет . - ' ■ - - -■ ■ - - j-y. 4

33 ;

Рабочее место инструктора по - 
физической культуре; 

Система искусственного освещения, 
 ̂ трудовой процесс

V г - У - - , У - ; -  'я -У . - - 6 6 6

Кабинет . - , , -  ■ - - ■ - „ г - ./ - ■ -у - - 0.6 . :
Физкультурный зал - - - ' - : . - .-'у - ; - - ■ 5.4

34 ,
■ Рабочее место тьютора; 
Система Искусственного освещения, 

трудовой процесс
-.-■У 1 >  -■ V . ■ -: ' ■ - _ -г - - ' - ;■ - ' . . ■ - ' - .:>■ У 1.8 1.8

Кабинет ■ - ; . - . - •' - , - г / - - 1.8



Раздел 5 Долйсности и профессии 
первого уровня

. -7 ; -•

35
Рабочее место кастелянши; 

Система искусственного освещения, 
трудовой процесс -

7Г7' 1 . 7 - 7 - 7 7-... ; ■ 7. 7  ■- 7 ■ - •' . - -■ 5.6 5.6 -

КастёлянСкая -  - -  ; ' " ' - 7- - 7- ■ 'V ' ' - . " ■ -7 7  - . - 4.8
Кастелянская (швейная машинка) V -  ■ , - - ; ■■ - 0.8

36
Рабочее место уборщика Служебных. 
■ . ' ' помещений;

' Трудовой процесс
1 ; -  7 :7 У.'.. --.7 ■ ’ .- ; - 7. •7- > - 0

37 -

Рабочее место рабочего по 
комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий; 
Трудовой процесс

1 • -7 7 - ; ,-7:; ; ',--7: -  ■■ 7 -  '7' 7 0 . -7

38 Рабочее место дворника; .7 
Триммер, трудовой процесс ' : 1 - 39 А ■ 7-7'.. 0.4 7- 0.4 ■ - -7 0.4 - -

7 '• ...7. При работе триммером -  ' ■ . -- ■ 0.4 ■ 0.4 -  . - ■ -  ' V ^ - -  7 ’
39Л
(38)

Рабочее место дворника; 
Триммер, трудовой процесс 1 . 7 - 7 0.4 ; - 7 0.4 ■ - -  . 7 ' . - 7  ' ■7 0.4 : -

При работе триммером ■ ;-7 > 0.4 - " - . 0.4 . 7 - - 7 ■ - / -  ' .

40 Рабочее место сторожа; 
7 Трудовой процесс ; ; 7 Т 7  ; , .. -  . -  : -  - 7 -7 ; - • -  / - - -  . ■ 7; 7 - ‘ - . о,  7 - -

Раздел 3 Должности третьего уровня

41 Рабочее место документоведа; ■ 
Система искусственного освещения , 1 -  ' : 7 -  •' - -  .7 7 - 7 7.6 ' :

-V /  ". Кабинет .. ; -  ■■ ' -  . ■ ; 4 ‘ -  - '■ 7.6

. 42 .
Рабочее место специалиста по V 

охране труда;
Система искусственного освещения

■ 7 Т ■ -  . . 7 :-: - . ' . - V  ; : 7' 7 . . . . -  ' 7 7 -  • ; - 7 -  77, . 7- - 7  ■ - 4 ■ -7 '

Кабинет 7 Л  7 7 -  ' . - 7 7 ' 7  • - 4 77 -  7
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заместитель заведующего по ЛХР Петрова И.К. „
.. . (должность) ■' '  (ПОДЙИСЬ). " . (Ф.И.О.) -

: с  г
(дата)

Специалист по охране труда
(должность) ' •;

Документовед
(должность) ~ (подпись)"

Хомутова В.Н.
(Ф.И.О.)

Аксенова Н.А.
(Ф.И.О.) .

Экспертам) организации, проводившей специальнуюоценку условийтруда:.
: Эксперт ' Катыш Елена Васильевна

" '  . (должность)- " • ~  ~  (йодаись) ’ '  : " —  "" (Ф.И.О.) Т^

(дата)

_ ' : (дата) , ,

V' ' \ ■
(дата) ' ' '



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организацииГпровод^^ оценку условий трударегистрационньшноме^апксивреесгр^рганюацииТпроводящихспециальную оценку условии труда)

; ' ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

; ;№  559 . 01.08.2022 у-"..
”  (идентификационный номер) — " . (дата) "

1. На основании: . у - у у / у .
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",

. - приказа Минтруда России № 33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вреднЬрги (или) опасных Производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её, заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной опенки условий труда» №  60 от 20.05.2022
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: -

■ Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида 
№80 «Гномик»; Адрес: 160033, Вологодская область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а ,

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 559 от 25.05.2022 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО";
160004. г. Вологда, ул. Октябрьская, д. бб, оф.1; Регистрационный номер -349 от 05. 08.2016 
и эксПерт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Катыш Елена Васильевна №  в реестре: 4694) >

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУ'Г).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 42
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию: 7

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют у- ■ ' ■

Рабочие местаУна которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда): ' 7 7

,2. Заместитель заведующего по административно-хозяйственной работе (1 чел.);
3. Младший воспитатель (1 чел.): ; :
4А (3). Младший воспитатель (1 чел.): .
5А (3). Младший воспитатель (1 чел:);
6А (3). Младший воспитатель (1 чел.): .
7А (3) Младший воспитатель (1 чел.); _____ У,- ■
8А (3). Младший воспитатель (1 чел.); У
9А (3). Младший воспитатель (1 Чел ); .
10А (3). Младший воспитатель П чел.);
11А /3), Младший воспитатель (1 чел.); У
12А/3). Младший воспитатель / !  чел.); ■ '
13А /3). Младший,воспитатель (1 мел.); У , . V '
35. Кастелянша (1 чел.); , ^ ^
36. Уборитк служебных помещений (1 чел.); - . ~ ^

■ 37. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.); У ,
, 38. Дворник (1 чел.); ■ А ; V

39А (38). Дворник (1 чел.); ууУ--. , - ' у  : .
40. Сторож (3 чел.); 1 :
41. Документовед (1 чел.); _____ .. : У . ' 7  - -
42. Специалист по охране труда П чел.). Л у   ̂ У
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3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 42 „
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3 .5. Выявленные вредные й (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора , Кол-во рабочих мест
Не выявлено -о.

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;

5. По результатам специальной оценки условий труда: перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда отсутствует.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
. 1) считать работу но СОУТ завершенной;

Дополнительные предложения эксперта: о т с у т с т в у ю т .

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
, 4694 Эксперт - Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) 7 "Т  (должность) ”  ' (подпись) . ■ ■ , . " . • . • ... (Ф.И.и.)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
.4:4... . 44- .. - 4 : Ч>: 4/: -4 ■ 4 ' ^ ; 4 ; . .  : Таблица 1

Наименование -

Количество рабочих меет и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах '

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

_ класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
. проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 ’ .'-к 3.2 3.3 1 3.4.

; ■; ■ г - / 2 ’ • ■ З т  ■ - 4 . 5 ; 6 7 8 9 ю
Рабочие места (ед.) 42 . 4 . - 42 0 ‘ 42 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 51 ' 4  : 51 0 51 ■. 0 0 0 . 0 0

из них женщин 48 - : 48 0 ; 48 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 . ■-.'■.о Ч. 0 0 0 0 0 : 0 0
из них инвалидов 0 V' 0 0 0 0 0 1 0 . 0 0

Таблица 2

Индиви­
дуаль­

ный 
номер 
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Профессия/
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Классы (подклассы) условий труда
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1 2 ; 3 4 5 6 7 8 9 1.0 ■ п 12 13 .14 15 к ' 17 18 19 20 21 22 23 24

- ■

Раздел 1 Руководитель, 
заместитель руководителя, 

главный бухгалтер,
. должности четвертого 

уровня

- : 4 '

■ --

-

1 Заведующий , - " - ; - ' - ■ ■- ' ‘■■ - ■■ ■; - :' 2 _ - ' , - 2 .4 Нет Нет Нет Нет ‘ Нет Нет

2
Заместитель заведующего по 

административно- 
хозяйственной работе

- - : - . - 2 - . 4 :  .4 2 ' - 4 Нет Нет Нет Нет Нет -Нет



Г Раздел 4 Должности и 
профессии второго уровня

3 Младший воспитатель ■ - ; -■ - :■ ■ - ' ■ ^ ' ^ , 2 2 • 2 Нет Нет Нет Нет - Нет Нет
4Л (3) Младший воспитатель . ' ? . - ■■ ■ - ‘ ;; -  '■ 2 , 2 - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

: 5А (3) Младший воспитатель / - ■ - . . -  ■■ - ; 2 2 2 . - Нет Нет Нет Нет Нет Нет;
6Л (3) Младший воспитатель - , - - - -. ' ; 2 2 ■... ■; - . 2 • - Нет Нет Нет Нет Нет нет
7А (3) Младший воспитатель -■ - - У -У /  2 2 2 ' Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8А (3) Младший воспитатель ■ - ■ 'г ■ 2 2 2 ■ ■ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9Л(3) - Младший воспитатель - ' ■ -У . ' - 2 2 ' - " • . 2 . Нет Нет Нет , Нет Нет Нет
1()Л(3) Младший воспитатель ' - . ■ ■ - -Л С “ ; ■■■ - - • 2 2 . 2 ' Нет Нет Нет Нет Нет нет
11Л(3) Младший воспитатель ' . ■ . -■ ■■ ' - : - - 2 2 . ' 2 , - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12Л (3) Младший воспитатель . -  - . ' ; . ■; - 2 2 , . 2 Нет Нет Нет Нет Нет нет
13А (3) Младший воспитатель, ■ - .  ■С - - ' ■ ; " -  ' 2 2 Г 2 '' Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Раздел 2 Педагогические 
, работники ' ; -

■ и ■ . Старший воспитатель ’ -  ■ -■ ■ У ■ 2 ' -- . - 2 Нет- Нет Нет Нет Нет Нет
15: Воспитатель - Г ; '' - 2 \  2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

16Л (15) Воспитатель ■: - - ■ — -г/. . - 2 . ' - 2 2 v--,  ■/ Нет Нет Нет - Нет Нет Нет
17А (15) Воспитатель У’- ' -  : ■ - -  2 - '■ • 2 ■ 2 Нет; Нет Нет Нет Нет Нет
18Л (15) ' ' Воспитатель - ■' ■ - -  . ■ - - 2 - 2 . 2 - Нет Нет Нет . Нет Нет Нет,
19А (15) ■ Воспитатель -  ' 2 . ■ - 2 2 - /  - '  : Нет Нет Нет Нет Нет Нет
20Л (15) Воспитатель . ■ ■ ? . . г - -  " 2 2 2 ; ' : Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21А (15) . Воспитатель ■ ; -  - - ■ ■ - 2 2 г  2 • -  : ' Нет Нет Нет Нет Нет Нет
22А (15) Воспитатель -  - ■■ - ■ ■ , - 2 , ; 2 2 ■ -  . Нет ! Нет Нет Нет Нет Нет
23Л (15) Воспитатель ; . , - -  ^ 2 2 . 2 Нет Нет Нет Нет Нет -Нет
24Л (15) ■ ■ Воспитатель -V. -  ' -  -■ . -  ■ ■ - . -  . -  . 2 2 .2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25Л (15) ? Воспитатель -  ■: " -  / : - ’■ - 2 2 ... 2 - Нет4 Нет Нет Нет Нет Нет

26 Музыкальный руководитель . > . ■ : - . 2 2 2 2 - • -  , ; Нет Her Нет Нет Нет Нет
27Л (26) .- Музыкальный руководитель , ■ -  , : ; ; ч . -  ■ 2 2 2 2 . -  ■ Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28 Учитель-логопед -  : - - - ■ 1- г 2 ' ' -■ ■ 2 '  2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
29Л (28) - Учитель-Логопед . -  : - ' ' ■ : , ■ - 2 2 2 V Нет Нет Нет Нет Нет Нет
ЗОЛ (28) Учитель-логопед \  ’ = - ; . ' - ' - ' ■ -  , 2 2 2 . ■ ■ - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

’ 31 v i . Педагог-психолог '* -■ . -- '-■■■ ■ ■ -  ■ 2 ■ 2 - А 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32 - Учитель-дефектолог , Г. ; • ■ • ..Г ■. - 2 2 - '  2 Нёт Нет Нет Нет Нет Нет

33 ' Инструктор по физической 
культуре - - - - \ ■ - ' ; ■ 2 2 ; 2 ■ 2 Нет Нет . Нет Нет Нет Нет

: 34 Тьютор .. ; - ' - ■ -  ■' - - - -- ‘ - ■■ ,, - ■■■ ' 2 - ■ 2 2 : Нет Нет Нет Нет Нет Нет

-■ ■ ''
Раздел 5 Должности и 

профессии первого уровня -- :

35 Кастелянша -- ■ ' - ■ - ". -  : ' : 2 2 - - ' 2 - .. Нет Нет Нет Нет . Нет Нет

36 Уборщик служебных 
помещений ' -V ■;-4 - - - --; 2 2 -- Нет Нет Нет Нет Нет Нет

37 .
Рабочий но комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий
-■ - ; : -: 2 2 . -■ Нет Нет Нет : Нет Нет Нет



38 Дворник ' - • ... ; 2 2 -• - .. - -" ■ - 2 ■ -■ 2 Нет Нет Нет. Нет Нет ■ Нет
39Л (38) Дворник ■ - 2 : . - ' 2 *■ ' 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40 Сторож ■. - . . - . - - ■\  -- 2 ' 2 - - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Раздел 3 Должности третьего 

уровня
'' - - V ;

41 Документовед ■ /  - . '' - . - ' - . 2 2 . V -:: v Нет Нет Нет Нет Нет Нет
42 Специалист по охране труда ■ ’ - -■ - : - 2 ' , .• - > . 2 ; - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 01.08.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда '
Заместитель заведующего по ЛХР ' Петрова И.К. Л

'  (должность) \  (подпись) ' /  (Ф.И.О.) _ . - " — (дата)

Специалист по охране труда
(должность) .

Документовед
(должность)

Хомутова В.Н.
(Ф.И.О.)

Аксенова Н.А.
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: ■-
4694 ■ Катыш Плена Васильевна

* ‘ (№ в реестре) " — ‘ -  ~ (подпись) " 1 ~  (Ф.И.О.)

'(дата)-

(дата)' v



Наименование организации: Муниципальное дОнпсольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия ,.: , Цель мероприятия . Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
• :: ' г .. у / 2 ... • /  ■ ,з  .. . 4 ■■ ■' 5 ' - 6
Раздел 1 Руководитель, 

заместитель руководителя, 
главный бухгалтер, 

должности четвёртого уровня

Отсутствует

Раздел 4 Должности и 
профессии второго уровня ' ■ ■' Отсутствует ■ .

Раздел 2 Педагогические 
работники Отсутствует

Раздел 5 Должности и 
профессии первого уровня Отсутствует ■ .л .  -

Раздел 3 Должности третьего 
' уровня

: Отсутствует : -

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда отсутствует.

Дата составления: 01.08.2022

Председатель комиссии по проведению специальнрй оценки условий труда
Заместитель Заведующего по АХР .gsтдГ?' Петрова И.К.

-(должность). , (подпись)' " (Ф.И.О.)

^ \0 >  o la
(дата) . '

Специалист по охране труда
(должность)

. Документовед
'  " ” (должность) ~~ ! —

' , i

(податай)

(подпись)"

Хомутова В.Н.
(Ф.И.О.)

Аксенова Н.А.
■ -■ (Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации* проводившей специажную оценку условий труда: V
4694 \  ■ /м-сЯЯ. Катыш Елена Васильевна ^

; : . ' ■ - (№ в реестре) ^  •' • • . : ~  (подпись) _ 5 ”  : (Ф.И.О.) "" — 1 (дата) • • ~~



Чполно̂ааимёнованиёГоргашогиШй̂фОвд
Общество с р1раниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификаций потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

' с . .№: 559 02.06.2022 У '
. ' (идентификационный номер) ‘ 1 (дата) -

Дата проведения идентификации: 0 2 . 06 ..2022 г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "РЛ11.ИО"

' ~ ■, ’ ■■ ■■ г : ■ - (полное наименование организации) -

160004; г. Вологда, ул. Октябрьская, д.66, оф.1; телефон/факс (8172) 72-41-86, e-mail: amiracio@rambler.ru
(место нахождения и осуществления деятельност и организации, контактный телефон, адрес электронной почта) ,

- Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 349

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 05.08.2016

ИНН организации :; 3525357197 ■ , . ■’ : ■

■ ОГРН организации 1153525030152 . :  ■ '  У - - ■ .  у - : - " У  У У У:уУ-. ;  У - . У - ".

Сведения об испытательной лабораторий (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
1Чч iicipiiiiiiiiiiiii.iii номер :н iccimih мккрс iniiiiiiiii нм мчи .м htimi.i мм,ре iiiimiiiiii

Jaia  iK'K'Mcniisi срока loiirsMni ai icci.ua ак'К’рсш- 
i пицц

RA.RU.21PO05 : 3-.06.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33и «Об утверждении Мет одики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 559 от 25.05.2022 г. с Муниципальное до­
школьное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида №80 «1 )юмик» мною, Экспертом йо специальной оценке условий 
труда ( Катыш Елена Васильевна', регистрационный номер 4694 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей спе-

mailto:amiracio@rambler.ru


циальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов иа 42 рабочих 
местах.
В процессе проведения процедуры идентификации: ;
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предвари тел ыиле (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов; : ;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием нара- : 
ботлика на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных
производственных факторов. - ;

б) изучены: v ; ~
• эксплуатационная и Иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), исполь­

зуемое работником на рабочем месте; . ’ ’ • . ;
•  технологическйе процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение рабо тниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не Выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

Ла
1*М

l l . i i iM c i i i i i i .u i in ' ГМ H i "  i i m . i i  ним* |1.п|ип.1- I I . I . I I I 'I I IC  

.111.1 III! l l ' l l l l l l  (1

И |Н Н Л  I I  IIIIIC  

|1.|Г||1М1И1,.1 11.1

ГМ и М|||1||с1сс

II 1С11М1|||||1С.11Ш11

I I . I . I I I 'I I IC  Н1С\ IC IM I C  

М|1С l . l l l lk c l l l l l l  III 

|i.ir>tti i i i i k . i

II .II IM C IIIIII .II IIIC  11 IC II1 llf|lll- 

1111111111.11111111 il l.|IC ll l l l l  II II 

I I I  n i l  in i i ic i i i i io  u p o n  i- 

c i i : c n ш и  и i|i .i k i i i |i : i

Mciii'iiniK i|i . i i c i i i |i . i

II|||| Ifl 1ЖИ IC .II .IliH  II» 

i .n ;  K  iu  i i.i iv i  к  i n c ­

lin e  рабочего ,in t i 

(с м е н ы ),  час.

Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежа­
щие декларированию) отсутствует. •
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б) в отношений рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице2. ч-■ , у  — _ 'т'-
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

Наименование РМ (но ипатном) раепнеа- ll.i.iiriiie 
illl.I.HlI НЧ1Н11 II

PM

Ирин irii.ni- 
р.|Гн||11ик.1 мл 
I’M 1. нрошис 

и leiiiiiiliiiK.iiiiiii

1 l.l 1ИЧ1Н |Щ\ К 11.111- 
пре 1 III/M-IIIIII hi

р.|Г||||ннк.1

1 ̂ именование плен i нфи- 
iiH|Hii;.iiiiKH о ьре нин и и 

(и in) опасною upon н;п i-
l lltCIIIIIII О ф.Нч'-|М|М

111 111411111.' ............

П|><1 111.ГЛ.'111Г.1|.||111'|1. 
МП II IK'1 Mill Ь 1СЧС- 

lllll- p.HKI'HI 11 lllll 
(iMCIII.l). ч.к.

Раздел 1 Руководитель, заместитель руководителя, главный бухгалтер. должности четвертого уровня

2 Заместитель заведующего по административно- 
хозяйственной работе да Отсутствует Световая среда - -Система искусственного 

освещения 4

Раздел 4 Должности и профессии второго уровня •

3 ' . Младший воспитатель

4Л; 5Л; 6Л; 
7А; 8А; 9Л; 

■ 10 А: 11Л;
. 12 А; 13Л

да Отсутствует
- Световая среда Система искусственного 

освещения : ■■ ■ 4.8

Тяжесть трудового процесса Трудовой процесс В течение смены

• - * ' ' Раздел 5 Должности и профессии первого уровня

35 ; Кастелянша ' - 7 ■ да Отсутствует Световая среда Система искусственного 
освещения • 5.6

Тяжесть трудового, процесса Трудовой процесс В течение смены
36 Уборщик служебных помещений * - . ' да - Отсутствует Тяжесть трудового процесса Трудовой процесс - В течение смены

37 Рабочий по комплексному обслуживанию и, -. 
ремонту зданий : да Отсутствует • Тяжесть трудового процесса Трудовой процесс В-течение смены

38 Дворник 39А да Отсутствует
Шум . Триммер ■ . 0.4

Вибрация локальная Триммер 0.4
Тяжесть трудового процесса , Трудовой Процесс В течение смены

40 Сторож ' "... да Отсутствует Тяжесть трудового процесса Трудовой Процесс: В течение смены
■ . - : Раздел 3 Должности третьего уровня V

41 Документовед - ' да Отсутствует Световая среда Система искусственного 
освещения ; ' 7.6 :

42 ' Специалист по охране труда да Отсутствует Световая среда Система искусственного 
освещения /  4 /  ■■

Заключение: ’ - ■ ' . ’
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных прюизводственных факторов:

• выявлено )} рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не йдентифицированы. В отношении дан- ■ 
ных рабочих мест (указаны в Таблице, 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г, №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;
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• выявлено 20 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На 
данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных

; и (или) опасных производственных факторов.
• выявлено 22 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального за- : 

кона №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных 
и (или) опасных производственных факторов. Па указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
4694 - ■■ Катыш Елена Васильевна 02.06.2022

Т “. “ : (№ в реестре) .. " — ' “  ' е (Подпись) f V  ”  — “  ~~ : ” : (Ф.И.и.) . • ” " ;  т—~ ”  ” : (дата) ! "
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’ Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
. (полное наименование организации, проводящё^пёциальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальнукГод труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ , 2- ЗЭ

идентификационный номер(реквйзиты) заключения

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:

' 2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение - 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, уд. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 1 Руководитель, заместитель руководителя, 
главный бухгалтер, должности четвёртого уровня
3. Сведения о рабочем месте:

-3.1. Номер рабочего места: 2 ' , ■ : ' ,
3.2. Наименование рабочего места: Заместитель заведующего до административно-хозяйственной
работе . ■ ' \ ; V .■/' -
3.3. Код по ОК 016-94: 21959 03 / ■; ■
4. Сведения о работниках: ,
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах!: 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата Труда работника (работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет
5.3. Сокращеннаяпродолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания;
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих местцо условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Дредложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10, Первичная идецтификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Персональный компьютер Отсутствует Система искусственного 
освещения

11. Результат идентификации: вредные- факторы идентифицированы (оценка требуется)
№п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и 
’ ' • ' • трудового процесса

,-.1.4..; • ' Световая среда

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^ловий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

” (№ в реестре) — “  ” " " (должность) : “  . ^(подпись) ”  . : ~~ (Ф.И.О.) ! ,"  •" ■

Заключение № 2- ЗЭ Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО”; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наимёном!ш?ор^?шзации, проводящей^спёциаль^ю оценку условий труда/регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
3- ЗЭ , ; : ' " v  ' V

идентификационный номер (реквизиты) заключения «

1. Да та заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского. я. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 3 ;

- 3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 >
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А ГЗ), 5Л (31. 6А (31, 7Л (31. 8А (31, 9А
(3). ЮЛ Г31.11А (31.12А (3).1 ЗА (31 " ■ ■;: Л
4:2. Численность работающих 1в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные нишевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да '
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВНФ на рабочем месте: ;

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
' факторов

Отсутствует Пищевые продукты, бытовые 
средства для мытья и уборки

Система искусственного 
освещения, трудовой 

процесс '

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора - 

вредных и (или) опасных - 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового- 
' процесса /

•: 1.4 Световая среда
; > ; ’ Тяжесть трудового процесса -

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^словий труда:
4694 Эксперт . ' 1 ■ ' Катыш Елена Васильевна

' (№ в реестре) . ., ■ (должность) ' г _ ’ “ (подпись) “  " , • “  Г" ' " . (Ф.И.О.) г’"'г

, Заключение № 3 - З Э  ’ Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организации.проводяи^^ условий труда, реги<лрационныТномер записи в реестре организаций, проводящи^пёцйальну! условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
- . 'ж  ■■ ■ * 4А (з)- зэ /

■„ г идентификационный номер (реквизиты) заключения ,

1. Дата заключения: 02.06.2022 ,
2. Сведения о работодателе: ^ ^
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а

: 2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 4Л (3)

- 3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по QK 016-94: 24236
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество й номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А (31, 5А (31. 6А (33. 7 А (3.3, 8А (33. 9А 
(33.10А (33. И А  (31.12А.(33 13А (3)
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5. L Повышенная оплата Труда работника (работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые Пр о д у к т ы : Нет /
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой Пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний па рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет V
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест но условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да ' '
9.2. Мнение работника: Отсутствует ’ . ^
10. Первичная идентификация ОВНФ на рабочем месте:

Оборудование , Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует ■ Отсутствует
Система искусственного 1 

освещения, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора- , 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной’ среды й трудового 
■ . процесса

'■ 1.4 v .. . Световая среда
. 4  . Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценкигу'словий труда:
4694 Эксперт . ; Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) ‘ • - (должность) “ ^  — /(подпись) "т ' , • ". " : . (Ф.И.О.)

Заключение № 4А  (З)- ЗЭ /  /  Стр. 1 из 1
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(полное наименование организащш^прово!^^ условий труда, регистрационный номерзаписи в реестре организаций, проводящи^пёцйальн^ условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ 4А (3)- ЗЭ V'.\ 7 V''.

/  . ■ идентификационный номер (реквизиты) заключения ,

Т. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе: '
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а

: 2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 4А(3) . ;
3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 : ,
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11 :3 .  4А (31. 5А (33. 6А (31. 7А (3). 8А (31. 9А
(31.1QA (31. И  A  (3). 12А (31.13А (ЗУ /  V ' : ' Ч ;, V-' ; Г
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет >
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные нишевые Продукты: Нет ;
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да 1
9.2. Мнение работника: Отсутствует ,
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование , . ; Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует ■ Отсутствует
Система искусственного 1 

освещения, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы Идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора- , 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового 
. процесса

1.4 . . . . . . .  Световая среда 1 . .
. ’ 4 Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценкиг^словий труда:
' 4694 Эксперт : - Катыш Елена Васильевна

"" (№ в реестре) " ■ _ • . (должность) ‘ — —~ . /(подпись) г . • '■ ~ 1 /  (Ф.И.О.)

Заключение № 4Л (3)- ЗЭ Стр. 1 из 1



Заключение эксперта по идентификации ОВГГФ на рабочем месте
К« ' 5А(3)-ЗЭ

■ идентификационный номер (реквизиты) заключения .

1. Дата заключения: 02.06.2022 . •
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя; 160033. Вологодская
область, г. Вологда, ул Дзержинского; д. 15-а у
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте;
3.1. Номер рабочего места: 5А (3)

~ 3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 , у у
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11; 3, 4А (31. 5А (ЗУ 6А (ЗУ, 7А 13). 8А (34. 9А
(3). 10А (3 \  11А (3). 12А (3). 13 А (34 ; ;
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5 1. Повышенная оплата трУда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да ■
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет ■
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
?. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
"^^полном?аймёнованйГ^ганизации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационныиномер записи в реестре органюации^провОдящих специальную оценку условии труда)

Оборудование Сырье и материалы’ у - : Источник вредных 
факторов

Отсутствует - Отсутствует ;
• Система искусственного 

освещения, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
. № п/п Классификатора 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового
- ..." ■ ■ . , .■ ■ процесса " у

/' . 1.4 ' • Световая среда
Тяжесть трудового процесса -

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценкй^словий труда:
4694 Эксперт - Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре). ' " ”  (должность) ' . . (подпись) ”  “  . ' - • • ’ (Ф.И.О.) ”  ,

Заключение № 5А (З)- ЗЭ Стр. 1 из 1



Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
- № :■■■ : •, 6Л(3)-зэ '' V. ■ , - ■-
’ '• 7 идентификационный номер (реквизиты) заключения .

1. Дата заключения:; 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование с т р у к т у р н о г о  подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 6А (ЗУ
3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 1 ^  /
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А (3). 5А (3). 6А 131. 7А (3). 8Л (3), 9А
(ЗУ ЮА (3). 11А (3). 12А (3).13А  (ЗУ _ ^ '
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских о с м о т р о в : Да V
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест но условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификаций потенциально 
вредных и (или) ойцсных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да ;
9.2. Мнение работника: Отсутствует

Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полуоёнаиМенование оргш лтцииИ тро^ условий труда, регистрационный номер запйси вреестр^^ганшацииТпроводащих специальную оценку условий труда)

10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:
Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 

факторов

Отсутствует Отсутствует
Система искусственного 

освещения, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№п/п Классификатора. 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной Среды и трудового
/''процесса'';-'

' .Т.4 ' Световая среда
> ; * 4 • ■ ; Тяжесть трудового процесса

12. Эксиерт(ы) по проведению специальной оценки-условий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) - ”  : " : ‘ (должность) ~ " L(подпись) 7~ ”  """ ' ! • • """ (Ф.И.О.) ”

Заключение 6А (3)- ЗЭ Стр. 1 из 1
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Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
' №  ’ . 7 А (3)-ЗЭ ' ' ■ V. \ ,

; ' идентификационный номер (реквизиты) заключения ~  '

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципапьное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский саД комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а .
2.3. Наименование с т р у к т у р н о г о  подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 7А (31 . ■ -
3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 '
4. Сведения о работниках: /
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А (33. 5А (3). 6А (ЗУ 7 А 13). 8А (3). 9А 
(3 \ ЮАГЗУ 11А(ЗХ12АГЗУ 1 3 А Ш
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11 
"5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата груда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право На досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
,7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификаций потенциально
вредных и (или) опасных производственных факторов: ,
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да - _
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует Отсутствует
Система искусственного 

освещения, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового
■ ■ процесса ■ _ '

1.4 Световая среда
: ' 4  • , ' Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^условий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

(До в реестре) ; — (должность) : • “  (подпись) ! " (Ф.И.и.), '

. , Заключение: № 7А (3)-: ЗЭ , Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностьюТАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организации, проводящёТспёцйа^ную оценкуусловйи труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящйхспёциальную оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ " .■ 8А (3)-ЗЭ ' ’ : .

' ■ . ' ' идентификационный номер (реквизиты) заключения

,1. Дата заключения: 02.06.2022 
-2 . Сведения о работодателе:

2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гиомик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033, Вологодская
область. Г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а ;
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 8АГ31

- 3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 "
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А (31. 5А Y3V6A (31. 7А (3). 8А 131. 9А 
(3 \ 10А (31.11 А ГЗ\  12А (31.13А (3)
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет .
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев Производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2 ■
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует /
10. Первичная идентификация ОВПФ на: рабочем месте: _____ _______ • ’ ■ ■ ’____________ .

Оборудование , ■ , Сырье и материалы Источник вредных Л 
факторов

' . ' . 1 Отсутствует Отсутствует
Система искусственного 

■ освещения, трудовой 
-процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового
' ' .процесса ■ ■

■■■■ 1.4 ■ ■ Световая среда '
■ ' •' 4" ' Тяжесть трудового процесса

12. Экспсрт(ы) по проведению специальной оценки/условий труда:
4694 Эксперт & Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) . - . • • . ■ (должность) Г-  ! : ,■ . • (подпись) ■ • ”  • ’ (Ф7Й.ОУ

Заключение № 8А (3)- ЗЭ Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
"Тгголноёнаименование организацшГпровйдящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер"записи в реестреорганизаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№  9А (3> ЗЭ

идентификационный номер (реквизиты) заключения г  ,

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Мунипипальное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад комбинированного вила №80 «Гномик» :
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033; Вологодская
область, г. Вологда, ул.,Дзержинского, д. 15-а ,
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 9А (3) — '
3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код поОК 016-94: 24236 :
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3, 4А (31. 5А (31. 6А (3V 7A 131 8А (31, 9А
131. ЮА (3 1 11А (31; 12А (3113А (3) ; . -А
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет ^
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да .
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Пег
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при иДейтификации: Да ,
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование , Сырье и материалы Источник вредных 
факторов ■

Отсутствует Отсутствует .
Система искусственного 

освещения, труДовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового .
./  процесса. ■ '' .

■1.4 ; ■ ■ Световая среда
, - ; 4 •, Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(м) по проведению специальной оценки^уеловий груда:
4694 -  Эксперт , {Ak>z£71 ^  Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) - " ” “  (должность) ”  ■_ / ' “  " 1 (подпись) ' ! (Ф.И.О.) . — '

Заключение К» 9А (3)- ЗЭ - Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РЛЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016 '
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условй^труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Зэключение эксперта по идентификации ОВЦФ на рабочем месте
\  . . ,  - - №  : '  ̂ - 10А (3)-ЗЭ  : . . ■:

идентификационный, номер (реквизиты) заключения , . . : ;

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе: ,
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место, нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, уд. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 10А (ЗУ

• 3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 ...
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А (31. 5А (З-). 6А (3). 7 А (3), 8А (ЗУ 9А
(3). ЮА Г3\ 11А (3). 12АГ3113А (3) . V-
4.2. Численность работающих Г в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника ('работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да '
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет ■■■,
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2 '
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению па их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная Идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует . Отсутствует
Система искусственного 

освещения, трудовой 
■ процесс 1

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового 
■ ■: - процесса - ,

1.4 . '  ̂ . Световая среда -
■' ;; ■. 4-Л • Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценкидиКловий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) “  ! 5 (должность) — " ; ” 7 (подпись) . ‘ (Ф.И.О.) ”  ‘ " :

Заключение № 10А (3)- ЗЭ Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью''РАЦИО''; Регистрационный.номер,-349 от 05.08.2016
(полноенаймёнрванйёорг^ проводящеи"спёцйалГнуюоценку условийтруда, регистрационный номерзаписйв реестре организаций, проводящ^специалм!ую,оценку условийтруда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
. №  - . н а (3) - з э : : ‘ . .' . ' \

“ идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033, Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
2.3 . Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии в т о р о г о  у р о в н я

3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 11А (31
3.2. Найменование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3 .4А(3).  5А (3). 6А (3). 7А (3). 8А (ЗУ 9Л 
(3). 10А (31 Н А  Г34.12А (3), 13Л Г34
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских о с м о т р о в : Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использовании протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы - Источник вредных 
факторов

Отсутствует Отсутствует
Система искусственного 

освещения, трудовой 
процесс '

11. Результат идентификаций: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ и/п Классификатора 

вредных и (или) опасных ■ 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового 
■ '--процесса

1.4 Световая среда
.4  . Тяжесть трудового процесса

12. Экспёрт(ы) по проведению специальной оценк
4694 Эксперт

(№ в реестре) " ! “  (должность) ' “ "

ловии труда:
Катыш Елена Васильевна

—  (Ф.И.Щ-

Заключение ЛЬ И А  (3)- ЗЭ С т П  1 И З  1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер- 349 от 05:08.2016
(полное наименование организащшНфоводяиф труда, регистрационныиномер записи в реестр^рганизацииПтроводящих специаль!^1̂ ацё 1̂ усЗ!отиитруд^

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ 12А(3)-ЗЭ

' • ■ - л 7 идентификационный номер (реквизиты) заключения . ^

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского; д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.11. Номер рабочего места: 12А (ЗУ
3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236 ; v
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 11: 3. 4А (31. 5А (34. 6А 13). 7А (3). 8А (3). 9А 
(3 \  ЮА (3 \ 11А13). 12А (3V13A (ЗУ
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников'): Нет ,
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует :
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы Источник: вредных, 
факторов '

Отсутствует Отсутствует
Система искусственного 

освещения, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) Опасного фактора производственной среды и трудового 
■ процесса

■, 1.4 ■ ■ . Световая среда
.... • 4 ■■ Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценгагусловий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна...

(JV® в реестре) , ‘ 7" \  . : (должность) : Т . .. ; (подпись) • '  . (Ф.И.и.) : — —

Заключение К» 12А (3)- ЗЭ / Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций,-проводящих специальную,оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
. № . ' ' 1зл(3)-зэ ;

идентификационный номер (реквизиты) заключения

, 1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад комбинированного вила №80 «Гномик» -
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская ; 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 4 Должности и профессии второго уровня
3. Сведения о рабочем месте: ,
3.1. Номер рабочего места: П А П ) . ; ‘

- 3.2. Наименование рабочего места: Младший воспитатель
3.3. Код по ОК 016-94: 24236
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных раболих мест: 11: 3. 4А (31. 5А O'). 6А (31. 7 А (31. 8А (3). 9А
(3). 10А (3). 11АГЗ).12А (3). 13А (3) ^  ; ^
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах-): 11
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет '
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских о с м о т р о в : Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов Производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: -Отсутствует
10; Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте: ,

Оборудование Сырье и материалы : Источник Bjpeaiibix 
факторов

Отсутствует Отсутствует
Система искусственного - 

освещения, Трудовой 
процесс :

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и трудового 
■ - . . процесса 1 ■

1.4 . Световая среда .
' ■ -4 ■ ■ > Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^елрвий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

_ (№ в реестре) 4 • • •'. - ”  (должность)  ̂ . " (подпись) ‘ - ' ■ ~  : (Ф.И.О.) • ■ ■ .

Заключение № 13А (3)- ЗЭ Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05,08.2016
7полно^аимекованиеорга!«^ специальную оценку условий труда, рёгистрационны^П?бм^ проводящюПш^ оценку условиитруда^

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
О'.;-/ ;35-ЗЭл\л:;;.^ ' ' 'УУ^Я  .

•V ' . . идентификационный номер (реквизиты) заключения . ,

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 5 Должности и профессии первого уровня
3. Сведения о рабочем месте: "
3.1. Номер рабочего места: 35
3.2. Наименование рабочего места: Кастелянша
3.3. Код по ОК 016-94: 12720
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые п р о д у к т ы : Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет ^
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет .
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте: s

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Стиральная машинка Indesit, швейная машинка, 
утюг ■ Бытовые средства для стирки

Система искусственного 
освещения, трудовой 

процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
, № п/п Классификатора 
вредных и (или) опасных 

производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и 
, трудового процесса

Световая среда
. * 4 \ : Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) - ,. •; (должность) ~  т”‘ • . ; (подпись) . ■. /; ”  ' ■ . (Ф.И.О.) г- :

Заключение, № 35- ЗЭ Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организащимфоводящей специальную оценкзГусловиитр^^ в реестр^рпшизаций, проводящих специальную оценку условий труда) .

Заключение эксперта по идентификации ОВПФна рабочем месте
№ ' 36- ЗЭ .■*>' '.-V

. " идентификационный номер (реквизиты) заюточения

,1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад комбинированного вила №80 «Гномик» ■
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033, Вологодская 
область, г. Вологда, уд. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 5 Должности и профессии первого уровня
3. Сведения о рабонем месте:
3.1. Номер рабочего места: 36
3.2. Наименование рабочего места: Уборщик служебных помещений
3.3. Код по ОК 016-94: 19258
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество й номера аналогичных рабочих мест:, Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): Г
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет 
5 .2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет 
5 .3 . Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет ,
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих Местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте: .

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует Бытовые средства для мытья и 
уборки ' Трудовой процесс

11. Результат идентификаций: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

' Наименование вредного й (или) опасного фактора производственной,среда и
трудового процесса .

■'.'Ч" 4 ' Тяжесть трудового процесса ,

12; Эксперт(ы) по проведению специальной оценкижеловий труда:
4694 ' Эксперт 1 / ^ ^ £ 7 2 ^  Катыш Елена Васильевна

(JVs в реестре) : , .■ . ■ (должность) " , ‘ " ,(подпись) ' " — ' “  (Ф.И.О.) 7“ ..

Заключение № 36- ЗЭ Стр. 1 и з !



, Общество с ограниченной ответственностью "РАДИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную Оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
. № ’• 37-з э  '' ' : г

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1, Дата заключения: 02.06,2022 
2i Сведения 6 работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик» ■
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а ’

. 2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 5, Должности и профессии первого уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 37
3.2. Наименование рабочего места: Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
3.3. Код по ОК 016-94: 17544 ' \
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют ;
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: . Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нёт
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочий местах; идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Прису тствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте: U

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует Отсутствует Трудовой процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных й (или) опасных 
производственных факторов

- Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса Л ,

Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценкй^словий труда:
4694 , Эксперт ^  Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) - • ’ • • (должность) ■ “ “ : “  У  —  (подпись) ■ ‘ ‘ ' “ У  (Ф.Й.О.) ^

Заключение № 3 7 - ЗЭ 1 -С т р Л и з !



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименовашмррганизации, проводящ ё^пёциалы ^^цёш ^^слови^руда^ёгистрционны ^ном ё^Ш ^и в реестре организаций, проводщцих специальную оценкуусловиитруда^™

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ 38-ЗЭ

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 02106.2022 ;
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вила №80 «Гномик»

~2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 5 Должности и профессии первого уровня
3. Сведения о рабочем месте: '
3.1. Номер рабочего места: 38 \
3.2. Наименование рабочего места: Дворник
3.3. Код по ОК 016-94: 11786 ^
4. Сведения о работниках:
4.1, Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2: 38. 39А (38)
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 2
5. Гарантии и компенсации (наличиё):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет -
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет ■ .
5 .4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет

’ 5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы , ' Источник вредных 
факторов

Триммер Отсутствует Триммер* трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ гг/п Классификатора , 

вредных и (или) опасных 
, производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

1.3.1 ■ Шум
■; 1.3.4 Обитая и локальная вибрация
' . 4 - ■ Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценкшжсловий труда:
4694 Эксперт Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) . ■ * , ; . - (должность) : — —  ~  ~  (подпись) " 7 : (Ф.и.и.) "
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Обществом ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08,2016 ' _
^полно^!аименоваш1еорганизаци^проводящейспециальную!оЦеш(^сл^иитруда, регистрационный номер записи вреестреорганизаций, .проводящих специальную оценку условий труда)

Заключение эксперта но идентификации ОВПФ на рабочем месте
У'\, № ■"■■•У -у. '■ 39А(38)-ЗЭ У ' , ''"У

' . идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033, Вологодская
область, г. Вологда, ул Дзержинского, д. 15-а ;
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 5 Должности и профессии первого уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 39А (38) '

- 3.2. Наименование рабочего места: Дворник
3.3. Код по ОК 016-94: 11786
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2: 38, 39А 1381
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах-): 2
5. Гарантий и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников!: Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или дрУгие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Пег
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:

9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырьё и материалы /  : Источник вредных 
факторов

Триммер Отсутствует Триммер, трудовой 
процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

з ■ 1.з.1 ‘ Шум ■
■ ■ 1.з.4 Общая и локальная вибрация

\  Тяжесть трудового процесса

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^условий труда:
, 4694 \ Эксперт ' ' Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре). : ■ ■ ч • /. (должность) ' ->. ■ • ' > t ■ (подпись) . г (Ф.И.О.) ! ""
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Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наимен^йиеорганизацииП^оводящей специальну!^цёнк^игови^руда^ёгис^ационнь]й^номер Эаписи^ёёстрГорга^аций^ проводящшс специальную оценк^сЛовйй труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем ме(;те
№ 40-зэ V': ■

' . : идентификационный номер (реквизиты) заключения

Д . Дата заключения: 02.06.2022 ,
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2; Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская ; 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 5 Должности и профессии первого Уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 40

• 3.2. Наименование рабочего места: Сторож
3.3. Код по ОКО16-94: 18883 ■ ,
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 3
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников!: Нет ,
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет ;
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует . ■ ■ -
10. Первичная идентификация ОВЦФ на рабочем Месте:

л Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Отсутствует Отсутствует . > Трудовой процесс

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

■ ' 4 .. ' Тяжесть трудового процесса /

12. Эксперты) по проведению специальной оценкньусловий труда:
4694 ; Эксперт : Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) • (должность) ‘ ' : . (подпись) /  , • "гтг ’ ’ : (Ф.И.О.).

Заключение№ 4 0 - ЗЭ л  Стр. 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организации, проводящёи"специальную оценку условий труда, регистрационный номер.записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификаций ОВПФ на рабочем месте
' ; ' № ’ 41-ЗЭ " ; -'v.

идентификационный номер (реквизиты) заключения

1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская 
область, г. Вологда, ул. Дзержинского. д. 1-5-а-
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 3 Должности третьего уровня
3. Сведения о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 41

- 3.2. Наименование рабочего места: Документовед
3.3. Код по ОК 016-94: 21792 ; ' '
4  Сведения о работниках:
4:1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие): >
5.1. Повышенная оплата труда работника (работников): Нет
5.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый о т п у с к : Нет ,
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) Опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте:

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
.. факторов

Персональный компьютер . Отсутствует Система искусственного, 
освещения

11. Результат идентификации: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
№ п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса

1.4 ■ ■ Световая среда ■

12. Эксперт(ы) по проведению специальной оценки^словий труда:
4694 ■■■'.' Эксперт Катыш Елена Васильевна

(№ в реестре) ' ! ”  1 : (должность) ! “  ”  . ■ ■ (подпись) “ “ “  ”  “  г  ”  (Ф .И.и.) . . ■
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Общество с ограниченной ответственностью "РАЦИО"; Регистрационный номер - 349 от 05.08.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящихСпециальную оценку условий труда)

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
№ "'у : "• 42-33 : -

. 1. Дата заключения: 02.06.2022
2. Сведения о работодателе:
2.1. Наименование работодателя: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад комбинированного вида №80 «Гномик»
2.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 160033. Вологодская
область, г. Вологда, ул. Дзержинского, д. 15-а • •
2.3. Наименование структурного подразделения: Раздел 3 Должности третьего уровня
3. Сведения о рабочем месте: V-'■
3.1. Номер рабочего места: 42

- 3.2. Наименование рабочего места: Специалист по охране труда
3.3. Код по ОК 016-94: Отсутствует /
4. Сведения о работниках:
4.1. Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют
4.2. Численность работающих (в том числе на аналогичных рабочих местах): 1
5. Гарантии и компенсации (наличие):
5.1. Повышенная оплата труда работника ('работников'): Нет
5:2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск: Нет \
5.3. Сокращенная продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко или другие равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досрочное назначение страховой пенсий: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров: Да ; /
6. Травматизм и профессиональные заболевания:
6.1 Наличие проф. заболеваний на рабочем месте: Нет
6.2 Наличие случаев производственного травматизма на рабочем месте: Нет ,
7 . Класс условий труда предыдущей аттестации рабочих мест по условиям труда: 2
8. Возможность использования протоколов производственного контроля: Да
9. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов:
9.1. Присутствие работника при идентификации: Да ч
9.2. Мнение работника: Отсутствует
10. Первичная идентификация ОВПФ на рабочем месте: ;

Оборудование Сырье и материалы Источник вредных 
факторов

Персональный компьютер / Отсутствует Система искусственного 
освещения

11. Результат идентификаций: вредные факторы идентифицированы (оценка требуется)
> N° п/п Классификатора 

вредных и (или) опасных 
производственных факторов

Наименование вредного и (или) опасного фактора производственной среды и
трудового процесса ’

1.4 ' . Световая среда -

12. Эксиерт(ы) но проведению специальной оценки у с л о ви й  труда:
4694 Эксперт , Катыш Елена Васильевна

. (№ в реестре) «. ; (должность) . . ' . ‘‘ (подпись) ’""г" : • (Ф.И.О.) '  ~
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Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ
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Раздел 1 Руководитель, зам еститель руководителя, главный бухгалтер, долж ности  четвёртого уровня

- 1 Заведую щ ий д а О тсутствует С ветовая среда
С истем а искусственного 

^ освещ ения ■ 4  ,, ;

Раздел 2 1 [едагогические работники

14 С тарш ий воспитатель ; -  ■ : д а О тсутствует С ветовая среда
С истем а искусственного 

освещ ения
4.3

16А ;Т7А ; 
18А; 19А; 
20А ; 21 А: 
22А ; 23А ; . 
24А ; 25А

С ветовая  среда ; .
С истем а искусственного 

освещ ения ■
■ 5

' 15 В оспитатель'; д а  " : ;  ' : О тсутствует -
Н апряж енность трудового 

процесса j :
Т рудовой процесс В  течение смены

' ■ ' ■ ; ■ • ' . ■ ' .7 С ветовая среда
С истем а искусственного 

-  освещ ения
4 .8  • .

26 М узы кальны й руководитель . 27А д а О тсутствует Тяж есть трудового процесса Трудовой процесс - В  течение смены

Н апряж енность трудового 
. процесса

Т рудовой  процесс В  течение, смены

~ С ветовая среда
С истем а искусственного 

освещ ения - 7 : 7  4  ' . 7

28 У читель-логопед 29 А ; ЗОЛ да О тсутствует ;
Н апряж енность трудового 

процесса
Трудовой процесс В течение смены

31 П едагог-нсихолог д а О тсутствует
С ветовая среда

С истем а искусственного 
освещ ения -

5.8 7  ;

.Н апряж енность трудового 
процесса

Трудовой процесс - 7 В  течение смены

32 . ' -Учитель-дефектолог
- - 7 -  ' '

О тсутствует
С ветовая среда

С истем а искусственного 
освещ ения

4
. да. ,

Н апряж енность трудового 
- процесса . .

Т рудовой процесс В течение смены

С ветовая среда
С истем а искусственного 

освещ ения ^
6  -7

33 И нструктор по ф изической культуре да О тсутствует Тяж есть трудового п р о ц есса Т рудовой процесс В  течение смены
Н апряж енность трудового 

процесса ■
Трудовой процесс В течение Смены
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34 Тью тор ' да

Эксперт но проведению специальной оценки у,
" . 4694

" ^ - ! “  (№ в реестре) ~ Г • ” ; " " :

овии труда:



Отсутствует
; Световая среда Система искусственного 

освещения / 1.8

Напряженность, трудового Трудовой процесс ■ В течение смены' процесса

Катыш Елена Васильевна 02.06.2022
“  ” : (Ф.И.О.) " — ! ‘ ■ . — ~ “  ' (дата) —
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